
Die Module

1)Genehmigt vom Bundesministerium für  Wissenschaft und Kultur, 494. Verordnung (BGBl. I, 21.12.2006)   2)Das »European Credit Transfer System« (ECTS) regelt die akademische Anerkennung von Studienleistungen

• Startseminar - Orientierung Leadership & Management
• Selbstmanagement - sich selbst führen
• Grundlagen des Projektmanagements
• Mitarbeiterführung
• Personalmanagement /Arbeits- und Vertragsrecht
• Führen von Teams / Moderation
• Betriebswirtschaftliches Handeln: Finanzmanagement und betriebs-

wirtschaftliches Denken
• Konfliktmanagement
• Controlling: planen, steuern, kontrollieren
• Change Management - Den Wandel gestalten
• Selbsterfahrung für Führungskräfte
• Strategische Führung / Strategisches Management
• Qualitätsmanagement

• Wissensmanagement
• Marketing für NPO/ Fundraising
• Präsentation
• Abschlussseminar
Abschluss mit »Akademische/r SozialmanagerIn«1) - 90 ECTS 2)

UPGRADE Master of Business Administration (Sozialmanagement)
• Masterprogramm Teil 1 »Themenfindung und Richtlinien für die

MasterThesis«
• Zusatzseminar »Einführung in das wissenschaftliche Arbeiten«
• Masterprogramm Teil 2 »DiplomandInnengruppe«
• MasterThesis und Masterprüfung
Abschluss mit »Master of Business Administration - MBA« 
(Sozialmanagement)1) - 120 ECTS 2)

Ausbildung für erfolgreiches Führen in Non-Profit-Organisationen 

A r g e  B i l d u n g s m a n a g e m e n t  W i e n

Unternehmerisches und Soziales Management

Zukunftsorientiertes Management stellt neue Herausforderungen an Führungskräfte in Non-Profit-Organisationen und an Organisationen der
öffentlichen Verwaltung und des Sozial- und Gesundheitswesens.

Einerseits ist das Steuern von funktionsorientierten sozialen Systemen, also Unternehmerisches Management von zentraler Bedeutung, anderer-
seits ist das personenbezogene soziale Management ebenso wichtig, weil Organisationen vom Einsatz, von der Leistung und Gestaltungskraft
etc. der in ihnen arbeitenden Menschen abhängig sind.

Unternehmerisches Management ist daher ohne soziales Management nicht zu haben.

Führungskräfte in allen Sparten müssen über transdisziplinäre Kompetenzen und über fundierte betriebswirtschaftliche und sozial-kommuni-
kative Kenntnisse verfügen.

MBA

W i e n   - I n n s b r u c k   - G r a z   - L i n z   - K l a g e n f u r t   - M e r a n / S ü d t i r o l   - S t u t t g a r t / D e u t s c h l a n d

MBA - LEADERSHIP &
SOZIALES MANAGEMENT

• Vermittlung von anwendungsorientierten Management-Kenntnissen
• Verbindung von wirtschaftlichem Handeln und sozialwirtschaftlicher

Berufsfeldorientierung
• Fähigkeit zur Führung von Organisationen und MitarbeiterInnen
Ziel des Masterlehrgangs / Nutzen der Ausbildung

• Auseinandersetzung mit der beruflichen Rolle und den persönlichen
Ressourcen

• Vermittlung von praktischen Werkzeugen zur Erhöhung der eigenen
Professionalität

Ziel des Masterlehrgangs /Nutzen der Ausbildung

Der Lehrgang vermittelt Leadershipqualifikationen für das erfolgreiche Führen von professionellen sozialen Systemen:

Zielgruppen 

• Führungskräfte aus den Bereichen Sozial- und Gesundheitsorganisationen, NGO´s, Betreuung und Pflege, Bildung, psychosoziale Arbeit etc.
• Führungskräfte aus steuernden und koordinierenden Verwaltungsbehörden der Länder & Gemeinden mit Verantwortung für Dienstleistungen
• BeraterInnen mit Schwerpunkten in Non-Profit-Organisationen
• MitarbeiterInnen, die eine Führungstätigkeit anstreben



A r g e  B i l d u n g s m a n a g e m e n t  W i e n

Per Post, Fax an: ARGE Bildungsmanagement Wien
Friedstraße 23, A-1210 Wien  • Tel.: +43-1/ 263 23 12-0, Fax: -20  • email: office@bildungsmanagement.at  • www.bildungsmanagement.at

� Ich ersuche um Zusendung weiterer Informationen (Curriculum). 

Ich interessiere mich auch für weitere Lehrgänge der ARGE:

� »M.A. - Mediation und Konfliktregelung« � »MBA - Projektmanagement« � »MSc - Psychotherapie«
� »MSc - Supervision, Coaching und OE« � »MBA - Eventmanagement« � »Psychotherapeutisches Propädeutikum«
� »MSc - Psychosoziale Beratung« � »MSc - Coaching und OE«

Name:  …………………………………………………………………………..................... Tel:  ……………………………………………….............

Firma/ Institution: ………………………………………………….....………..................... Fax:  ………………………………………………............

Anschrift: ……………………………………………………………………….................... Email: ……………………………………………….........

Unterschrift: ………………………………………………………………………................ Datum, Ort: …………………………….........................

�

SeminarleiterInnen

Mag. Thomas Dorner 
Trainer, Berater, Coach

Dr. Hans Eppelsheimer 
Psychologe, Psychotherapeut, Coach, Supervisor, Organisationsberater

Mag.a Sabine Eybl
Psychologin, Supervisorin, Trainerin in Konfliktmanagement und OE

Mag. Alfred Faustenhammer 
Unternehmensberater, Trainer

Dr. Wolfgang Fürnkranz
Psychologe, Organisationsberater, Coach, Trainer, Supervisor

Mag. Martin Gössler, MBA
Psychologe, Organisationsberater, Management-Trainer, Coach & Supervisor

Mag.a Christina Kallinger
HR-Managerin, Trainerin, Juristin

Dr. Siegfried Kaltenecker
Teamentwickler, Organisationsberater, Coach, Supervisor

Mag. Christian Kreidl
Trainer, Berater

Mag. Thomas Schweinschwaller
Berater, Trainer, Organisationsberater, Supervisor

Mag. Peter Stepanek
Unternehmensberater, Wirtschaftstrainer

Alois Strobl, MAS, MBA
Unternehmensberater, Erwachsenenbildner, Projektleiter

Mag.a Margit Wild
Unternehmensberaterin, Wirtschaftscoach, Mediatorin

Dr. Georg Zepke
Psychologe, Trainer, Organisationsberater, Supervisor

u.a.

Praxisseminar und Projektcoaching

Projektarbeit /Praxis 

Netzwerkgruppen

Abschlüsse, Dauer und Zulassungsbedingungen

Berufsbegleitend, Wochenendseminare, kommissionelle Abschlussprü-
fung nach §56 UniStG

• Abschluss »Akademische/r SozialmanagerIn«
Dauer: 3 Semester 
Zulassung: Berufsausbildung & Berufserfahrung in Leitungsfunktionen

• Abschluss »Master of Business Administration - MBA« 
(Sozialmanagement)
Dauer: 4 Semester 
Zulassung: Hochschulabschluss oder vergleichbare Qualifikation und
Berufserfahrung in Leitungsfunktionen

Start, Infoseminartermin und aktuelle Kosten

auf Anfrage oder unter »www.bildungsmanagement.at«

Veranstaltungsort

Wien (Arge-Haus), Seminarhotels - Umgebung Wien

Veranstalter

Arge Bildungsmanagement Wien

Rechtliche Bewilligung

Die ARGE Bildungsmanagement ist vom BM für Wissenschaft und
Forschung berechtigt, den international gebräuchlichen akademischen
Titel »Master of Business Administration - MBA (Sozialmanagement)«
zu verleihen. (494. Verordnung, BGBL II, 21.12.2006)

Info & Anmeldung

Fordern Sie das ausführliche Curriculum an, besuchen Sie uns auf un-
serer Website »www.bildungsmanagement.at« oder ersuchen Sie um Zu-
sendung der Anmeldeunterlagen mittels nachfolgender Allonge:

MBA - LSM 03/09

Förderungen und Finanzierung möglich über

WAFF Bildungskredit Raiffeisen

Wiener ArbeitnehmerInnen 
Förderungs Fonds

oder Bildungsförderungen in den Bundesländern:
siehe ARGE-Website »Kosten, Förderung und Finanzierung«

www.waff.at 
www.wohnbausparen.at/bildung
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